Satzung

des VHS-Zweckverbandes Bad Driburg, Brakel, Nieheim und Steinheim vom 24./29.4.1975,
zuletzt gedndert durch die 4. Anderungssatzung vom 15.11.2001

(1)

(

(<)

(3)

(1)

§1
Verbandsmitglieder

Aufgrund der Beschilisse

des Rates der Stadt Bad Driburg vom 24./29. Apni 1975 und
des Rates der Stadt Brakel vom 24, Marz/29. April 1975 und
des Rates der Stadt Nieheim vom 15 Apnl 1975 und

des Rates der Stadt Steinheim vom 29. April 1975

haben die genannten Stadte in Ausflhrung der §§ 4, 11 und 17 des 1. Gesetzes zur
Ordnung und Fércderung der Weiterbiidung im Lande Nordrhein-Westfalen (Weiter-
bildungsgesetz — 1. WbG.) vom 31. 7. 1974 (SGV NW 223) die voriiegende Satzung
vareinbart und schlielen sich zu einem Zweckverband im Sinne des Gesetzes Uber die
xommunale Gemeinschaftsarbeit (KGAG) vem 26. 4. 1861 (GV NW S. 190), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 18. 7. 1868 (GV NW S. 514), zusammen.

Der Zweckverband ist eine Kdrperschaft des offentlichen Rechts. Sr verwaltet seine
Angelegenheiten im Rahmen des Gesetzes unter eigener Verantwertung.

§2

Name, Sitz, Dienstsiegel

Der Zweckverband fuhrt den Namen \VHS-Zweckverband Bad Driburg, Brakel, Nieheim
und Steinheim”,

Sitz des Zweckverbandes ist Bad Dricurg.

Der Zweckverband funn ein Dienstsiegel gemaRk Muster 8 der Aniage zur Verorcnung
Uter die Fuhrung des Landeswappens vom 18. 5. 1856 in der Fassung vem 9. 12, 1569
(GV NW 937). Dieses enthait die Inschrift ,\Voikshochschul-Zweckverband Bad Driburg,
Brakel, Nieheim, Steinheim” (cberer Halbkreis) und das Landeswappen (unterer
Haibkreis).

§3
Aufgaben

Der Zweckverband (nachfolgend Trager genannt) Gbemimmt als Aufgabe den Betrieb
einer Votkshochschule (VHS). Die Valkshochschule ist eine Einnchtung der Weiter-
bildung gemaR §§ 1 Abs. 2, 2 Abs. 2, 11 1. WbG.

Die Volkshochschuie dient der Weiterbildung ven Jugendlichen und Erwachsenen nach
Beendigung einer ersten Bildungsphase. Sie arbeitet parteipolitisch und weltanschaulich
neutral. Den VHS-Dozenten wird die Fretheit der Lehre gewahrleistet; sie entbindet nicht
von der Treue zur Verfassung.



0.

(3) Die Arbeit der Volkshochschule ist sowohl auf die Vertiefung und Ergéanzung vor-
handener Qualifikationen als auch auf den Erwerb von neuen Kenntnissen, Fertig-
keiten und Verhaltensweisen der Teilnehmer gerichtet. Zu diesem Zweck kann die
Volkshechschule entsprechend dem Bedarf Lehrveranstaitungen (Vortrdge, Seminare,
Kurse, Diskussicnen, Studienfahrten, Vorfihrungen u.a.m.) gemaf §§ 3, 4 Abs. 1, 13
1. WbG anbieten.

(4) Andere Aufgaben kann der Zweckverband nur durch Anderung dieser Satzung iiber-
nehmen.

§4

Rechtscharakter, Gliederung

{1) Die Volkshochschule ist als nichtrechtsfahige Anstait des Tragers eine dffentliche
Einrichiung im Sinne des § 18 Gemeindeordnung NW. Die von ihr angebotenen Lehr-
veranstaltungen sind fur jedermann zugé&nglich;
bei abschiuBbezogenen Lehrveranstaltungen kann die Teilnahme von bestimmten
Vorkenninissen abhangig gemacht werden.

(2) Die Voikshochschule organisiert inre Arbeit gemaR § 3 dieser Satzung im Gebiet der
Stadte Bad Driburg, Brakel, Nieheim und Steinheim.

(3) Die Voikshochschule ist in Fachbereiche zu gliedern;
dzbei sind die in den einzeinen Mitgliedsstadten vorhandenen oder noch zu erstellenden
Einrchtungen zu bertcksichtigen.

§5

Organe des Zweckverbandes

COrgane des Zweckverhandes sind die Verbandsversammlung und der Verbandsvorsteher.

§6

Verbandsversammliung

(1) Jedes Verbandsmitglied entsendet je drei Vertreter in die Verbandsversammiung; im
ubrigen gilt § 15 KGAG.

(2} Auf die Wahl des Vorsitzenden der Verbandsversammiung und seines Stellvertreters
(§ 13 Abs. 4 KGAQG) findet § 32 Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
Anwendung.

§7

Zustindigkeiten der Verbandsversammiung

(1) Die Verbandsversammiung entscheidet Uber alle Angelegenheiten des Zweckverbandes,
soweit sie nicht nach dieser Satzung dem Verbandsvorsteher, dem Fachausschul oder
VHS-Leiter (ibertragen sind.
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(2) Die Verbandsversammiung entscheidet insbesondere dber;

a)
D)
c)
d)

e)
f)

)

h)
)
)
k)

Bestellung des Verbandsvorsiehers und seines Vertreters

ailgemeine Richitlinien Uber die Arbeit der VHS

EraR der Haushaltssatzung mit Haushaltsplan und Stellenplan

die Ernennung, Einstellung, Beférderung und Entlassung, Bezlige und Vergltung
sowie Versorgung von Beamten und Angesteliten des Zweckverbandes

den Erwerb und die VerduRerung von Grundstiicken und sonstigen Vermaogens-
werten, soweit es sich nicht um Geschdéfte der laufenden Verwaltung handelt

die Aufnahme von Darlehen und Bestellung von Sicherheiten flr andere sawie solche
Rechtsgeschafte, die den vorgenannten wirtschaftlich gleich kemmen

den Erfal und die Anderung von Satzungen und Benutzungsordnungen sowie der
Honorar-, Gebuhren- und Entgeltordnung

die Aufnahme weiterer Verbandsmitglieder

den Weiterbildungsentwickiungsplan

die Aufidsung des Zweckverbandes

die Wahl der Mitglieder des Fachausschusses und des Rechnungsprifungsaus-
schusses.

{3) Soweit ein Fachausschulk nicht besteht, werden dessen Aufgaben von der Verbandsver-
sammlung wahrgencmmen.

§8

Beschilusse der Verbandsversammiung

Bekanntmachungsform

(1) Die Beschlusse der Verbandsversammlung werden mit einfacher Mehrheit der anwesen-
den Mitglieder der Verbandsversammiung gefalt, soweit nachstehend nichts anderes
bestimmt ist.

(2) Anderungen der VVerbandssatzung, die Aufnahme weiterer Mitglieder, die Ubemahme
weiterer Aufgaben sowie die Auflésung des Zweckverbandes bedUrfen einer Mehmeit
van 2/3 der satzungsmaRigen Stimmenzah! der Verbandsversammiung und aulberdemn
der Zustimmung aller Verbandsmitglieder.

(3) Fur die Beschlufd¢fahigkeit sowie fur Abstimmungen und Wahlen geiten die §§ 34
Abs. 1, 35 GO NW entsprechend, soweit in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist.

(4) Offentliche Bekanntmachungen des Zweckverbandes, die durch Rechtsvorschriften
vorgeschrieben sind, erfolgen in den Amtsbidttern aller Mitgliedsstidte des Zweckver-
bandes; im lUbrigen finden die Vorschriften der Bekanntmachungsverordnung vom
7.4.1981 {GV NW S. 224/SGV NW 2023) bzw. in inrer jeweils glltigen Fassung
entsprechende Anwendung.

§9

Sitzungen der Verbandsversammiung

(1) Die Verbandsversammiung wird zu ihrer 1. Sitzung nach der Bildung des Zweckver-
bandes durch den Stadtdirektor der Stadt Bad Driburg danach jeweils durch ihren
Varsitzenden schriftlich einberufen. Sie tritt wenigstens einmal im Rechnungsjatir, im
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ubrigen nach Bedarf zusammen. Der Vorsitzende hat sie unverziglich einzuberufen,
wenn ein Drittel der Vertreter oder ein Verbandsmitglied dies unter Angabe der zu be-
ratenden Angeiegenneit verlangt.

Der Varsitzende der Verbandsversammlung setzt die Tagesordnung nach Benehmen mit
dem Verbandsvorsteher fest.

Uber die Beschlisse der Verpandsversammiung wird durch einen vom Verbandsver-
steher zu benennenden SchriftfGhrer eine Niederschrift angefertigt, die von dem Vor-
sitzenden una dem Schriftfhrer zu unterzeichnen ist.

§10
Fachausschuf

) Zur Beratung der VHS-Arbeit und zur Forderung der Zusammenarbeit der einzelnen

Stadte kann ein Fachausschul? gebildet werden.

Der Fachausschulk beschliellt Gber den Arteitsplan im Rahmen der von der Verbands-
versammiung tereitgesteilten Mittel und der von ihr gefadten Beschllsse uber die Ange-
legenheiten der Weiterbiidung.

Der VHS-Leiter nmmt an den Sitzungen des Fachausschusses teil: er ist berechtigt und
auf Veriangen ces Fachausschusses verpilichtet, seine Ansicht zu emem Punkt der
Tagesordnung darzulegen.

§ 11

Verbandsvorsteher

Der Verbandsvorstener wird flr die Dauer der Amtspernode der Verbandsversammiung von
der Verbandsversammiung aus dem Kreise der Hauptverwaitungsteamten der Vercands-
mitglieder gewahit; =r darf der Verbandsversammiung nicht angendren,

Der Verbandsvorsieher wird ven seinem allgemeinen Vertreter im Hauptamt verireten.

Auf die Wahl findet § 32 Abs. 2 GO NW entsprechende Anwendung.

(1

§ 12
Zustindigkeiten des Verbandsvorstehers

Der Verbandsvorstener fihrt die laufenden Geschéfte. Er bereitet die Beschilisse der
Verbandsversammliung vor, fithrt sie durch und vertritt den Zweckverband genchtlich und
aulergenchtlich. Zur Erledigung der Verwaitungsaufgaben bedient sich der Verbandsvor-
steher setner Verwaltung.

(2) Dem Verbandsvorsteher obliegt die Einstellung, Eingruppierung und Entlassung der

(3)

Angestellten bis Vergttungsgruppe VIl BAT.

Erklarungen, durch die der Zweckverband verpflichtet wird, bedirfen der Schrfiferm. Sie
sind durch den Verbandsvorsteher oder dessen Steilvertreter und dem Leiter der Volks-
hochschule oder dessen Steilverireter zu unterzeichnen.
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(4) Der Verbandsvorsteher ist Dienstvorgesetzter der Dienstkréfie des Vemandes. Dienst-
vorgesetzter des Verbandsvorstehers ist die Verbandsversammlung.

§12a
Dringlichkeitsentscheidungen

In Angelegenheiten, die nach dieser Satzung der BeschluBfassung durch die Verbandsver-
sammilung bedlrfen, entscheidet in Failen ven besonderer Dringlichkeit der Vorsitzende zu-
sammen mit einem weiteren Mitglied der Verbandsversammiung. Diese Entscheidung ist der
Verbandsversammiung in der néchsten Sitzung zur Genehmigung vorzulegen. Sie kann die
Dringlichkeitsentscheidung aufheben, soweit nicht bereits Rechte Dritter in Ausfihrung des
Beschlusses entstanden sind.

§13
Bedienstete des Trdgers

VHS-Letter, hauptamtliche padagogische Mitarbeiter, Mitarbeiter flr den Verwaltungsdienst
und sonstige Mitarbeiter der VHS sind Bedienstete des Tragers.

§ 14
VHS-Leiter

(1) Die Voikshochschule wird durch einen hauptamtlichen padagogischen Mitarbeiter geleitet
(VHS-Leiter). Er ist verantwortlich flr die Arbeit der Voikshochschule.

{2) Der VHS-Leiter hat vorzubereiten und durchzufihren:
a) langfristige Planung des Weiterbiidungsangebotes
t) Aufstellung des Arteitsplanentwurfs nach MaRgabe des § 3 dieser Satzung
¢) Verpflichtung der nebenamtlichen/nebenberuflichen padagogischen Mitarbeiter
d) Cffentlichkeitsarbeit
&) Verbereitung des Haushaitsvoranschlages (Unterabschnitt Volkshochschule)
fy Verfigung Uber die im Haushaitspian flir den Betrieb der Volkshochschule bereit-
gesteliten Mittel
gy Verwaitung der Raume, Ausstattung und Einrichtung der Volkshochschule
h} Ausibung des Hausrechis in Vertretung des Verbandsverstehers.

(3) Der VHS-Leiter ist Vorgesetzter der hautamtlichen padagegischen Mitarbeiter der Volks-
hochschule sowie der Mitarbeiter fir den Verwaltungsdienst und sonstigen Mitarbeiter.
Zur Planung und Durchfiihrung der VHS-Arbeit fuhrt er regelmaBig Besprechungen mit
den padagogischen Mitarbeitern durch.

§15
Hauptamtliche/hauptberufiiche padagogische Mitarbeiter

(1) Nach MaRgabe des Stellenplanes werden hauptamtliche oder hauptberufliche padago-
gische Mitarbeiter eingestellt.
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(2) Die Mitarbeiter sind verantwertlich fur die Arbeit in den ihnen Ubertragenen Fachbe-
reichen.
Sie wirken an der Planung und Durchfuhrung ven Lehrveranstaitungen mit:
a) durch Aufstelfung des Arbeitsptanentwurfes fr inren Fachbereich,
bY durch eigene Lehrveranstaitungen,
c) durch regelmaRige gemeinsame Beratungen mit dem VHS-Leiter.

(3) Hauptamtliche padagogische Mitarpeiter, die Leiter von Fachbereichen sind, haten das
Recht, in den Sitzungen des Fachausschusses ihre ven der Auffassung des VHS-Leiters
abweichende Meinung in Angelegenheiten ihres Auigabenbereichs vorzutragen.

§ 16
Nebenamtliche/nebenberufliche piddagogische Mitarbeiter

(1) Die Durchfihrung ven Lehrveranstaltungen kanrn entsprechend vorgebiideten padago-
gischen Mitarbeitern Ubertragen werden, die nenenamtlich oder nebenberuflich tatig sind.

(2) Die Aufgaben der Mitarbeiter nchten sich nach dem mit ihnen abgeschicssensn Werkver-
trag (Cczentenvertrag).
Sie kénnen an der Planung von Lehrveranstaltungen mitwirken durch
a2) Vorschlage fur die Arbetispiane
o) Telinanme an gemeinsamen Besprechungen des padagegischen Persenals auf Ein-
ladung des VHI-Latters.

{3) Die nrebenamtlichen/nebenberuflichen padagegischen Mitarbeiter haben das Recht, je
Fachbereich zwei Sprecher zu wahlen. Der VHS-Leiter hat zu der erforderlichen Ver-
sammiung enzuladen.

Cle Sprecher haben das Fecht, zur Vorbereiiung ces Arbeitsplanes von den Leitemn der
betreffencen Fachbereiche angehért zu wercen.

§17
Mitarbeiter fur den Verwaitungsdienst und sonstige Mitarbeiter

(1) Nach MaRgabe des Stellerpianes werden Mitarbester fir den Verwaitungsdienst der VHS
und sonstige Mitarbeiter eingestelit.

(2} Sie unterstiitzen den VHS-Leiter in der Planung und Durchflhrung der Organisation der
VHS-Arbeit oder sonstiger, mit dem Betreo cder VHS unmittelbar zusammenhangender
Angelegenheiten.

§18
Arbeitspian

(1) Der Arbeitsplan der Volkshochschule wird fir ein Semester bzw. Trimester und langstens
far ein Janr aufgestelit.

Er istin geeigneter Weise zu verdifentlichen.
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(2) Im Arbeitsplan wird auf die in § 16 des 1. WbG genannten kommunalen Einnchtungen
hingewiesan.

(3) Nach Mogiichkeit sollen zugleich auch die sonstigen értlich zuganglichen und anerkann-
ten Weiterbildungseinnchtungen und Veransialtungen anderer Einrichtungen bekanntge-
macht werden.

§18
Zusammenarbeit mit Weiterbildungseinrichtungen in den Stadien der
Verbandsmitglieder

(1) Der Volkshechschulleiter |&dt die Leiter der anerkannten Kultureinrichtungen der
Mitgleder des Zweckverbandes, insbescndere die Leiter cer Blichereien, Bildstelien,
Musikschuien, aber auch die Trager anderer Weiterbildungseinrichtungen wie Familier-
biicungs- und Jugendbildungsstatten magiichst einmai im Kalenderjahr zu einer gemein-
samen Besprechung ein, um die Méglichkeit der Zusammenarbeit zu erdrtern und zu
fordemn.

(2) Die Leiter der vorbezeichneten Einrichtungen soilten sich Uber ihre Arbeitsabsichten frih-
zeitig gegenseitig informieren, um die Flanungen frahzeitig aufeinander abzustimmen.

§20
Teilnehmer

Cie Teilnehmer der VHS haben das Recht, fir die Kurse der VHS je einen Vertreter zu
wahien. Die Kursvertreter eines Fachbereichs wahien zwei Sprecher. Der VHS-Leiter nat zu
der erforderlichen Wahiversammiung einzuladen.

Cie Screcher haben das Recht, zur Vorberesitung des Arbeitspianes von den Leitern des
betveffenden Fachbereichs angehdrt zu werden.

§ 21
Gebuhren/Entgelte

Fuar die Teilnahme an Veranstaitungen gilt die GebUhrenordnung/Entgeltordnung, die vom
Zweckverband erlassen wird.

§ 22
Deckung des Sachbedarfs

(1} Die fur die VHS-Arbeit nach Mafigabe der Arbeitspldne im Bergich der Verbandsmit-
gliecer erforcerfichen Raumlichkeiten werden der VHS von den Verbandsmitgliedem
unentgeitiich zur Verfligung gestelit.

(2) Die Verbandsmitglieder sind berechtigt, eigene Gebaude fir die VHS-Arbeit zu errichten;
sofem zur Erlangung von Landeszuschissen der Zweckverband als Emichter der VHS-
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Gebaude vorgeschrieben ist, mul der Zweckverband die Planungen des betreffenden
Verbandsmitgliedes Ubemehmen, wenn ihn das Verbandsmitglied von Ermmichtungs- und
Folgekosten freistellt; im (brigen ist das Einvermnehmen zwischen Zweckverband und
Verbandsmitglied herzusteilen,

(3) Soweit der Finanzbedarf des Zweckverbandes nicht aus Teilnehmerantgelten und
Zuschissen gedeckt wird, ernebt der Zweckverband von den Verbandsmitgliedern eine
Umtage. Die Umiage bemifdt sich zur Halfte nach dem Verhéitnis der Einwchnerzahlen
der Verbandsmitglieder, zur anderen Halfte nach dem Verhaltnis der im Bereich der
einzeinen Verbandsmitglieder durchgefihrten Lehrveranstaitungen.

Als malRgeblich gelien die vom Statistischen Landesamt ermitteiten und den Finanzzu-
weisungen an die Stadte im betreffenden Haushaltsjahr zugnindeliegenden Einwohner-
zahlen.

(4) Der Verbandsvorsteher leitet den von dem in seiner Verwaltung fir das Finanzwesen
zustandigen Beamten in Zusammenarbeit mit dem Leiter der Volkshochschule ersteliten
und von inm festgesteliten Entwurf der Haushaltssatzung mit thren Anlagen der Ver-
bandsversammiung zur Beratung und Beschlulifassung zu. Nach Ablauf des RKechnungs-
iahres leitet er die von dem flr das Finanzwesen zusténdigen Beamten aufgestellte und
van ihm festgestelite Jahresrechnung der Verbandsversammiung zu.

§22a
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

(1) Flr das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen geiten die fur die CGemeinden mafk-
getenden Vorschriften der §§ 62 ff. GO NW Ld.F. der Bekanntmachung vom
13. August 1984 (GV NW 3. 475 / SGV NW 2023), gedndert durch Artikel § des Rechis-
perainigungsgesetzes 1987 fir das Land Nerdrhein-Westfalen vem 06.10.1687
GV NW S, 342) unter Berlcksichtigung der §§ 18 und 19 des Cesetzes Uber
kommunale Gemeinschaftsarpeit i d.F. der Bekanntmachung vem 01.10.1878.

(2} Als Verbandskasse wird die Stadtkasse Bad Driburg bestimmt.

§22b
Rechnungsprifungsausschufl

(1) Der Rechnungsprifungsausschull wird aus drei Mitgliedern der Verbandsversammiung
geniidet. Fir sie werden gleichzeitig stelivertretende Mitgiieder aus der Verbandsver-
sammiung besteiit.

{2) Der Rechnungsprifungsausschul® prift die Rechnung mit allen Untertagen daraufhin, ob
1. der Haushaltsplan eingehalten ist
2. die einzelnen Rechnungsbetrage sachlich und rechnerisch vorschriftsmagig
begrundet und belegt sind
3. beiden Einnahmen und Ausgaben nach den geitenden Vorschriften verfahren ist
4. die Vorschriften Uber Verwaltung und Nachweis des Vermogens und der Schulden
eingehaiten sind.

(3) Ergibt die Prixfung der Rechnung Unstimmigkeiten, so hat der Verbandsvorstener die
erforderliche Aufklarung beizubringen.
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{(4) Die Prifung der Jahresrechnung obliegt im Ubrigen dem Gemeindeprifungsamt des
Kreises Hoxter.

§23
Auseinandersetzung

(1) Bei Auflosung des Zweckverbandes haben die Verbandsmitglieder eine Vereinbarung
Uber die Verteiiung des nach Abzug der Verbindlichkeiten verbleibenden Vermdogens zu

treffen.

(2) Die hauptamtlich tatigen Beamten und Angestellten werden vem Rechtsnachfclger des
Zweckverbandes Gbemommen; wird der Zweckverband ohne Rechtsnachfoiger aufge-
lost, werden die Bediensteten von den Verbandsmitgliedern nach dem Verhaitnis inrer
Mitgliedszahlen in der Verbandsversammiung Ubemommen. Die Vorschriften des § 128
BRRG gelten entsprechend.

§24
Geltung der gesetzlichen Vorschriften

im Ubrigen gelten die gesetzlichen Bestimmungen, die sich u.a. ergekben aus folgenden
Gesetzen:

1. Weiterbildungsgesetz, Gemeindeordnung, Gesetz (ber kommunale Gemeinschaftsarbet,
—andesbeamiengesetz, Perscnalvertretungsgesetz.

§ 25
Inkrafttreten

Der Zweckverband entsteht am Tage nach der éffentlichen Bekanntmachung der Verbands-
satzung und ihrer Genehmigung im Veroffentlichungsbiatt der Aufsichtsbehorde. An dem-
seiben Tag tritt diese Satzung in Kraft 1) 2).

Der Zweckverband nimmt seine Tatigkeit am 1. Oktober 1975 auf.

1) Die &ffentliche Bekanntmachung erfolgte am 11.7.1975.

2) Die letzte Anderung der Verbandssatzung durch die 4. Satzung zur Anderung der Ver-
bandssatzung vom 15.11.2001 ist am 25.4.2002 in Kraft getreten.



